FORMATO EUROPED
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

Fax

E-muail
PEC

Nazonalita

Dhaty di tascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

= Date (da = a)
» Nome ¢ mdirzzo del datore di
lavoro

* Tipo & nienda o settone
* Tipo di impaego

» Principali mansion ¢
responsabilith

* Date (dis - a)
« Nome ¢ indirzzo del dutore di
lavoro

* Tipo di azienda o setiore
* Tipo dy impiego
* principall mansion ¢
responsabilitd

* Date (da - a)
= Name ¢ mdinzao del dstore di
lavoro

* Tipo di azeendn o settore

= Tipo di imprego

* principali mansion ¢
responsabilit

Pagva 1 - Cumcukan vtae
Margherta ) Emcy

MARGHERITA D'ERRICO
VIAS. PIOMBELLL 3 - GENOVA 16159
3288669430

Margheritadernoo0d Sengmal com
Nninn
ITALIANA

AVERSA (CE) S APRILE 1989

DAL 27102005 AL 07112007
DITTA PAOLLIZZI RAFFAELE

APPRENDISTA

ADDETTA ALLA CAFFETTERIA

Prepamazione bevande calde, nfornimento prodotn doleiar in vetring, servizio
banco/tavolo, rordine ¢ pulizia degh spazi di lavoro

DAL 01/01/2009 AL 31/122021
TITOLARE DI IMPRESA COMMERCIALE

CAFFETTERIA

TITOLARE

Gestione transazioni, preparazione conto, incasso. Gestione magxerino ed ordini verso
1 forniton

DAL 01092019 AL 31012020
PM FOOD

APPRENIDISTA
ADDETTA AGLI HAMBURGER
Servizio huncone/tavolo, nonché addetta alla cottura e prepatiione

Il PRESENTE CURRICULUM B RILASCIATO Al SENSI DEL COINCE DELLA
FRIVACY [} LEGISLATIVO VN0 B REGOLAMENTO (UE) 6792016



ISTRUZIONE K
FORMAZIONE

* Date (do - n)

* Nome o tipo di tituio di
istruzione o formazione

* Principali matorie / abilith
professionali oggetto dello studio
¢ Qualifics conseguita

* Livello nella classificazione
nazwnale (se pertinenio

CAPACITAE

COMPETENZE PERSONALI
Acquisite mel corso della viar e dellu
CHTPTOR M B0 mOCEASIFTImEnle
vicmmmcnate i centifican e diplomi
ufficiady,

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capocitd di letiura
» Capacith di scrittura

* Capacith di espressione orale
Capacith di ascollo

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lovorare con altre persone,
i amhignte mdticulmurale,
occigrinido posti in cul la

comumicuione ¢ porianie ¢ in
sitmazioni in oui & exsenziale
lavorare in squodia tad ex. cultura e

AP, e

CAPACTIA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

amministrazione @i pervine,
progeitl, bilancs; sl postes di favore,
ta aitiviteh i velanariate fod e
cuilturw ¢ sport), & v, woe

CAPACITA L COMPETENZE
TECKICHE

Con compuiler, alirezzalive
specifiche. macchimmt, ece

1« Curmeulam vitow 8
o Murgteats D Ermco

DAL 2000 AL 2002
ISTITUTO SANT TOMMASO D AQUINC

LICENZA SCUOLA MEDIA INFERIORE
VOTO SUFFICIENTE

ITALIANA

INGLESE
[ Indicare il hvello: SUFFICIENTE |
{ Indicare il vello: SUFFICIENTE]
[ Indicare il livello: SUPFICIENTE)
[ Indicare il livello: SUFFICIENTE)

SONC IN GIADO D RELAZIONARMI CON FERSONE DI DIVERSA NAZIONALITA" £ CULTURA
I COMUNICARE IN MODO CHIARD B PRECISO, MISPOXDENIDO A SPECIFICHE RICHIESTY
DELLA COMMITTENZA BAO DELL UTENZA.

SONCHIN GRADO D SVOLGERE IL LAVORD IN TOTALE AUTONOMIA DEFINENTO PRICSITA" |
ASSUMENDO LA RESIONSHILITA" GESTENDO LE DIVERSE ATTIVITAT B RISPETTANDO LE
SCADENZE E GLIORIETTIVI PREFISSATI

SONO IN GRADO DE LAVOSRARE ™ SITUAZIONT D] STRESS ACQUISTTO NEL M AMEITTO
LAVORATIVO IN CULLA TUNTUALITA 1B ISPETTO DNLLE SCADENZE SONG INTHAVISTE
COME REGUISTTO MININGO

SOND IN GIRADO D USARE | DIVERST SISTEMI OPEIRATIVE CHE VANNG DAL 2000 AL
WINDOWS T8, 10 SONO IN GRADO DI USARE | PACCHETTIOFFICT DELLA CASA MICROSOPT
I OPEN OFIICE. SONG IN GRADO DI UTHAZZARE | DIVERSE DROWSER QUALL INTERNET
EXPMORER, MOZILLA FIREFOX, OPERA 10 GOOGLE CTMOMIL
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